
  
 
 Sektion 
Bern/Solothurn  

1 
 

    

Jahresbericht 2023 
 
Name des Organs 
 
EVS Sektion Bern/Solothurn 
 
Anzahl Mitglieder 
 
Bestand am 01.01.2023:   335 Mitglieder  
Bestand am 31.12.2023:  342 Mitglieder  
  
Verantwortlichkeiten der Vorstandsmitglieder 
 
Präsidium   Simona Niklaus  
Berufspolitik     Manuela Scheck  
Mailversand und Mitgliederkontakt  Gabriele Steininger  
Sekretariat    unbesetzt (Pendenzen im Vorstand verteilt)  
Finanzen   Martina Feuz-Germann 
Delegiertenfunktion   Gabriele Steininger und Simona Niklaus   
 
   
Delegierte ausserhalb des Vorstandes 
Esther Weitnauer und Sonja Marrer, zwei Stellen sind unbesetzt  
 
Rechnungsrevisorin 
Irene Wyss 
 
Kontaktperson für Delegierte 
Gabriele Steininger und Simona Niklaus  
 
Kontaktperson IG MTT 

-  
Kontaktpersonen vpod 
Ab Mai 2023 Manuela Scheck 
 
Kontaktperson eHealt Axcana 
Ab Mai 2023 Manuela Scheck 
 
Kontaktperson zur Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion (GSI)) 

-  
 
Mutationen 
An der Mitgliederversammlung (MV) 2023 konnte Manuela Scheck als neues Vorstandsmitglied für 
das Ressort Berufspolitik gewählt werden. Der Vorstand bestand vorübergehend aus vier Mitgliedern. 
Im Verlauf des Frühjahrs 2023 entschieden sich Gabriele Steininger und Simona Niklaus, den 
Vorstand nach fünf Jahren zu verlassen. Im Zuge dieser Entscheidung war in den darauffolgenden 
Monaten die Gewinnung von zwei neuen Vorstandsmitgliedern der Jahresschwerpunkt des 
Vorstandes.  An der Delegiertenversammlung im Mai 2023 konnten drei Delegierte und vier 
Ersatzdelegierte für die Sektion teilnehmen. Martina Feuz-Germann und Manuele Scheck können sich 
vorstellen an der MV 2024 als Delegierten gewählt zu werden. Dann fehlen der Sektion noch weitere 
Delegierte Personen. Im August 2023 konnte ein Sektionsanlass zum Thema Sektionsarbeit in der 
Sektion Bern/Solothurn durchgeführt werden. Nach diesem Anlass konnten zwei potentielle neue 
Vorstandsmitglieder für die Sektion gewonnen werden. Antonia Willi und Dana Ferigutti werden die 
Sektion in den Ressorts E-Mail Versand/Organisation und Finanzen neu unterstützen. Martina Feuz-
Germann übernimmt neu das Ressort Präsidium. Gabriele und Simona werden ihre Ämter im 
Dezember dem Vorstand übergeben und die neuen Vorstandsmitglieder werden an der MV 2024 zur 
Wahl gestellt werden.  
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Anzahl Sitzungen 

 
5 Vorstandssitzungen (teilweise online) 
1 Mitgliederversammlung, Input Esther Bohli Umgang mit knappen Ressourcen in der Ergotherapie  
1 Sektionsanlass  
1 Delegiertenversammlung 
1 Jahresendsitzung  
 
Kurzbericht über die Aktivitäten des Vorstands 
 

Rückblick 2023 und Ausblick 2024 
 
 
Organisation und Allgemeines 
 

 Ziele 2023:  
● Ein neues Vorstandsmitglied wird gefunden (Sekretariat oder Berufspolitik). 

→ Wurden gefunden  
● Die zwei offenen Delegiertenstellen werden besetzt (Dauerhaft oder Vertretungen für 

die DV) 
→ Manuela Scheck und Martina Feuz-Germann werden an der MV 2024 als neue 
Delegierte zur Wahl gestellt, jedoch haben sich neue Vakanzen im Vorstand ergeben.  

  
 Ziele 2024:   

● Vorstand findet sich und die Ressorts sind verteilt. 
● Die offenen Delegiertenstellen werden besetzt (Dauerhaft oder Vertretungen für die 

DV 2024) 
 
 

Berufspolitik  
 

Ziele 2023:  
● Das Ressort Berufspolitik wird von den Vorstandsmitgliedern notüberbrückt.  

→ Wurde notüberbrückt und wurde im Lauf des Jahres von Manuele übernommen.  
● Die Sitzungen des vpod Bern werden besucht  

→ Nach Möglichkeit wurden die Sitzungen besucht  
● Kontakt zum vpod Solothurn wird gesucht  

→ aus Kapazitätsgründen vertagt 
● Der Kontakt zu den anderen Sektionen und der eHealt Axsana wird aufrechterhalten 

und die Sitzungen besucht.  
→ Austausch mit den anderen Sektionen und der Axcana wurde aufrecht gehalten  

 
 Ziele 2024:  

● Die Sitzungen des vpod Bern werden besucht  
● Kontakt zum vpod Solothurn wird gesucht  
● Der Kontakt zu den anderen Sektionen und der eHealt Axsana wird aufrechterhalten 

und die Sitzungen besucht  
 
 
 Kontakt mit Mitgliedern und Delegierten 
 
 Ziele 2023:  

● Eine Mitgliederversammlung wird organisiert und durchgeführt 
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→ Wurde durchgeführt.  
● Ein Sektionsanlass wird organisiert und durchgeführt 

→ Wurde durchgeführt.  
● Der Kontakt zu den Delegierten wird gepflegt und aufrechterhalten 

→ Wurde gepflegt und aufrecht erhalten  
● Der E-Mailversand wird beibehalten  

→ Wurde beibehalten  
● Neue Mitglieder werden mit einem Willkommensmail in der Sektion begrüsst 

→ Willkommensmail wurden von Gabriele versendet  
● Per Mail nicht erreichbare Mitglieder der Sektion werden mit einer Postkarte zur 

Kontaktaufnahme aufgefordert. 
→ Ein aufwendiger Postkartenversand wurde für die nicht erreichbaren Mitglieder gemacht.  

 
 Ziele 2024:  

 
● Eine Mitgliederversammlung wird organisiert und durchgeführt 
● Ein Sektionsanlass wird organisiert und durchgeführt 
● Der Kontakt zu den Delegierten wird gepflegt und aufrechterhalten 
● Der E-Mailversand wird beibehalten  
● Neue Mitglieder werden mit einem Willkommensmail in der Sektion begrüsst 

 
 

Öffentlichkeitsarbeit/PR 
 
 Ziele: 2023:  

● Die Homepage wird aktuell gehalten 
→ wurde aktuell gehalten  

● Neue Vorstandsmitglieder und Delegierte werden aktiv gesucht und der Sektion vorgestellt. 
→ Jahresschwerpunkt 2023 war die Suche nach neuen Vorstandsmitgliedern und Delegierten, 
dazu wurden verschiedene Aktionen durchgeführt (Postkartenversand, Mails, direkte 
Anfragen von Personen, Mails…)  

 
 Ziele 2024:  

● Die Homepage wird aktuell gehalten 
● Neue Vorstandsmitglieder und Delegierte werden aktiv gesucht und der Sektion vorgestellt.  

 
 
 

 Budget/Finanzen 
 

Ziele 2023:  
● Einhaltung des Budgets 2023 

→ Aufgrund der neuen Vergütungsrichtlinie des EVS für die Sektion Tätigkeiten und der 
ungeplanten Aktionen zur Vorstandsmitgliederfindung wurde das Budget 2023 überzogen.  

 
Ziele 2024:  

● Einhaltung des Budgets 2024 
● Rechnungsrevisoren wird gewählt 

→ Franziska van Oosterhout ist im Jahr 2023 kurzfristig eingesprungen, Linda Bigler tritt vom 
Amt zurück, Irene Wyss konnte für das Jahr 2024 gewonnen werden. 

 
 
 



 
 
                                                            
 
  Sektion Bern/Solothurn 

4 
 

    

 Kommunikation:   
 

 Ziele 2023:  
● Der Vorstand Bern/Solothurn möchte den Kontakt mit dem Zentralvorstand regelmässig 

pflegen. 
→ Wir waren im regen Austausch mit dem ZV zu verschiedenen Themen   

● 2023 soll ein gemeinsamer Austausch mit dem ZV organisiert werden und stattfinden.  
→ Austausch zum Erhalt der Sektion wurde mit dem ZV durchgeführt  

● Der Sektionsvorstand führt eine online Umfrage bei den Mitgliedern durch, um zu evaluieren, 
was sie für Erwartungen an den Sektionsvorstand haben.  
→ Umfrage wurde erstellt, jedoch aus Kapazitätsgründen noch nicht versand  

 
 Ziele 2024:  

● Regionen-Tagung / Austausch finden statt 
● Der Sektionsvorstand führt eine online Umfrage bei den Mitgliedern durch, um zu evaluieren, 

was sie für Erwartungen an den Sektionsvorstand haben 
 
 Daten und Termine der Sektion 2024 

  
24.01.24  Vorstandssitzung 1 online 18:00 Uhr 
  Vorbereitung MV   
07.03.24 Mitgliederversammlung 18:30 
   Fallbesprechung 
13.05.24 Online Austausch DV  
  19:30 mit den Delegierten 
23.05.24 Delegiertenversammlung 
22.08.24 Vorstandssitzung 2 18:00 Uhr 
27.10.24  Sektionsanlass  
07.11.24 Jahresendsitzung 18:00 

 
 
 

 
 

Olten, Dezember 2023  
 
Simona Niklaus  
Präsidentin        
 


