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Prasidium Zentralvorstand EVS

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolgeplanung suchen wir auf das Ende der Amtszeit der bisherigen

Prasidentin des Ergotherapie-Verbands Schweiz (EVS) per Mai 2027 oder nach Vereinbarung eine*n

neue*n Préasident*in. Es ist eine gestaffelte Ubergabe vorgesehen. Idealerweise nimmt die zukinftige

Amtsinhaberin oder der zukiinftige Amtsinhaber bereits im Jahr 2026 an Sitzungen des Zentralvorstands

teil, um eine fundierte Einarbeitung und rollende Ubergabe zu gewahrleisten.

lhre Aufgaben

Personelle und fachliche Leitung der Mitglieder des Zentralvorstands (ZV) sowie der EVS-
Geschéftsfiihrung.

Vorbereitung, Leitung, Nachbereitung der rund acht ZV-Sitzungen sowie einer Retraite pro Jahr.
Reprasentation des EVS an Anldssen wie z. B. Tagungen, Kongressen, bei offentlichen Stellen, in
Projekt- und Arbeitsgruppen, in anderen Organisationen und Berufsverbanden, im COTEC, als
Delegierte*r und Vertretung der Anliegen des EVS.

Interne und externe Kommunikation, Gesicht des EVS nach aussen. Mitarbeit an
Grundlagendokumenten, Positionspapieren, Stellungnahmen und Sicherung des stetigen
Informationsflusses innerhalb der Gremien, im Zentralvorstand und zwischen den Portfoli.
Entwickeln von Ideen und Projekten, antizipieren von Entwicklungen und Trends im
gesellschaftlichen und politischen Umfeld.

Leitung der Tarifverhandlungen und der Tarifkommission.

Verantwortliche*r fur die Themen rund um Qualitét und die Qualitatsvertrage.

Das Arbeitspensum fiir die Ausfihrung der Aufgaben als Prasident*in EVS betragt rund vierzig Prozent und

wird mit einem festen Monatslohn entschadigt. Weitere Spesenentschadigung geméss Spesenreglement.

lhr Profil

Sie verfugen Uber einen SRK-anerkannten Abschluss als Ergotherapeut®in, einen Masterabschluss
und verfiigen Uber einige Jahre Berufserfahrung in der Schweiz, idealerweise erganzt mit einer
Weiterbildung in Management, Leadership oder Verbandsarbeit.

Sie verfugen lber ein professionelles Netzwerk.

Sie sind Mitglied im Ergotherapie-Verband Schweiz.

Sie haben gute Kenntnisse des Schweizer Gesundheitswesens.

Sie haben die Fahigkeit, den Verband strategisch weiterzuentwickeln und relevante Zukunftsthemen

proaktiv anzugehen.
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» Sie verfligen Uber ein politisches und organisatorisches Gespur, verbunden mit Entscheidungsfreude
und Verantwortung und sind interessiert an berufspolitischen Themen und an der Entwicklung der
Ergotherapie.

+ Sie verfligen uber gute Kenntnisse in einer zweiten Landessprache (Deutsch verhandlungssicher).

+ Sie legen Wert auf eine zielgruppengerechte Kommunikation.

+ Sie sind verhandlungssicher und verfligen Uber die dafir notwendige Durchsetzungsfahigkeit.

+ Sie haben Erfahrung in der Leitung von Teams und Gremien.

« Sie sind zeitlich flexibel.

Wir bieten lhnen:

« die Moglichkeit, in einem kollegialen und motivierten ZV-Team mitzuarbeiten und die strategische
Verbandsflihrung und -weiterentwicklung massgeblich mitzugestalten;

» |hr gesundheitspolitisches Netzwerk zu erweitern;

« Veranderungen im Ergotherapie-Beruf zu beeinflussen;

»  Kompetenzzuwachs in gesundheits- und berufspolitischen Themen;

* Vergrosserung des (inter-)professionellen Netzwerks;

* Teilnahme an Fortbildungen.

Fir weitere Fragen steht Ihnen die aktuelle Prasidentin zur Verfligung unter:

colette.carroz@ergotherapie.ch

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte reichen Sie lhre
Bewerbung bei der Findungskommission ein.

Kontakt: anne.lachat@ergotherapie.ch.

NB: Sie erfiillen nicht alle Punkte auf dieser Wunschliste? Kein Problem. Melden Sie sich trotzdem.



