
Für unsere Ergotherapie am Kantonsspital Frauenfeld - mit dem Schwerpunkt Handtherapie - suchen wir zur Ergänzung
unseres Teams ab dem 01.05.2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Ergotherapeuten/-in
30%

Fasziniert auch Sie der Bereich der Handrehabilitation? Arbeiten Sie gerne eigenverantwortlich in einem
abwechslungsreichen und respektvollen Umfeld? Dann sind Sie genau richtig bei uns.

Mit Herz, Kopf, Hand und Verstand arbeiten wir in einem Team von 7 Ergotherapeutinnen mit dem Fokus auf
Wertschätzung und Teamwork. Wir legen grossen Wert auf enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit der Handchirurgie

und Physiotherapie.

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Sie übernehmen
überwiegend Behandlungen von ambulanten
Patienten/-innen (Schwerpunkt Handtherapie)
Teilnahme an internen Rapporten und Weiterbildungen
Mitwirken bei der Erstellung und Aktualisierung unserer
Behandlungskonzepte und Therapieverfahren

Sie bringen mit
Diplom als Ergotherapeut/-in FH oder Bsc
Berufserfahrung als Handtherapeut/-in inkl.
Schienenbau
Freude an einer selbständigen und
verantwortungsbewussten Arbeitsweise
Begeisterung für unseren Einsatzbereich und die
Bereitschaft sich darin fachlich durch interne und
externe Weiterbildungen zu vertiefen
Teamfähigkeit und Empathie



Darauf dürfen Sie sich freuen

Kooperationen mit div. externen
Anbietern (z.B. Fitnesscenter,
Flottenrabatte, vergünstigte
Treibstoffpreise, u.v.m.) sowie
Versicherungsvergünstigungen

Freiwillige monatliche
Familienzulage von Fr. 285.– bei
100% Anstellung (zzgl. zu
gesetzlichen Kinder- und
Ausbildungszulagen)

Mindestens 5 Wochen Ferien für
alle Mitarbeitenden

Finanzielle sowie zeitliche
Unterstützung von Fort- und
Weiterbildungen und ein
attraktives internes
Fortbildungsprogramm

Firmeneigene Kitas zu
vergünstigten Konditionen

Vergünstigtes Mobile-Abo zu
attraktiven Mitarbeitenden-
Konditionen

16 Wochen Schwangerschafts-/
Mutterschaftsurlaub und 10 Tage
Vaterschaftsurlaub jeweils bei
100% Lohnfortzahlung

Mehrbeteiligung an
Pensionskassenbeiträgen (56%
Arbeitgeberbeitrag) und
Möglichkeit eines Sparplans über
dem gesetzlichen Minimum

Leckere Menus und Salatbuffets
zu vergünstigten Konditionen

Loyalität zahlt sich aus: Bei
Wiedereintritt innerhalb von 36
Monaten (3 Jahre) erfolgt eine
Anrechnung von bereits
geleisteten thurmed-Dienstjahren

Präsenz auf Social-Media-
Kanälen, Follow us on Instagram:
spitalthurgau

Bei Erfüllung des 10. Dienstjahrs
und danach alle weiteren 5
Dienstjahre Erhalt einer
Treueprämie in Form von
Ferientagen oder Lohn

Ihre Kontaktperson

«Wollen Sie mehr über diese spannende Stelle erfahren? Ich freue mich über Ihre
Kontaktaufnahme.»

Martina Tedesco
+41 58 144 82 64
Teamleiterin Ergotherapie

Ihr künftiger Arbeitsort
Kantonsspital Frauenfeld

Die Spital Thurgau AG stellt sich Ihnen vor
Zum erfolgreichen Unternehmen Spital Thurgau AG gehören die Kantonsspitäler in Frauenfeld und Münsterlingen, die
Psychiatrischen Dienste Thurgau in Münsterlingen und Weinfelden sowie die Klink St. Katharinental für Rehabilitation und
Langzeitpflege in Diessenhofen. Ebenfalls betreiben wir zentrale medizinische und administrative Dienste und Institute. Wir
bieten ein umfassendes Leistungsangebot und investieren stetig in die hochwertige Infrastruktur. Unseren rund 4100
Mitarbeitenden bieten wir attraktive Arbeitsumgebungen, interdisziplinäre Zusammenarbeit und gezielte
Entwicklungsmöglichkeiten.

Wir bevorzugen Direktbewerbungen, Stellenvermittler verzichten bitte auf eine Kontaktaufnahme.

ALLE UNSERE OFFENEN STELLEN

Jetzt bewerben

https://www.stgag.ch/jobs/

