Spital Thurgau

FUr unsere Rehabilitationsklinik mit angeschlossenem ambulanten Therapiezentrum suchen wir ab sofort oder nach
Vereinbarung eine qualifizierte und engagierte Persdnlichkeit als

Teamleitung Ergotherapie
80%

Suchen Sie eine abwechslungsreiche Arbeitsstelle innerhalb eines multiprofessionellen Teams an einem Ortf, wo der Rhein
am schdnsten iste Hier verbindet sich die Atmosphdre eines liebevoll restaurierten Klosterareals mit moderner Rehabilitation

Sie Gbernehmen Sie bringen mit
o Fachliche und organisatorische Leitung des Teams der * Abgeschlossenes Studium der Ergotherapie (BSc FH oder
Ergotherapie gleichwertiger anerkannter Abschluss; ausléndische
o FUhrung und UnterstUtzung der Mitarbeitenden sowie Diplome: SRK-Anerkennung)
Mitwirkung in der Personalentwicklung in enger o Freude an selbstdndiger, strukturierter und
Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung Therapien verantwortungsbewusster Arbeitsweise

o Empathie und Teamfdahigkeit

o Bereitschaft der Zusammenarbeit in einem
multiprofessionellen Team

o Eigeninitiative zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung
des Therapieangebotes



Darauf duUrfen Sie sich
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Ihre Kontaktperson

+41 58
Leiter T

Ihr kUnftiger Arbeitsort

freuen

Freiwilige monatliche
Familienzulage von Fr. 285.- bei
100% Anstellung (zzgl. zu
gesetzlichen Kinder- und
Ausbildungszulagen)

Finanzielle sowie zeitliche
UnterstUtzung von Fort- und
Weiterbildungen und ein
attraktives internes
Fortbildungsprogramm

VergUnstigtes Mobile-Abo zu
attraktiven Mitarbeitenden-
Konditionen

Parkpl&tze mit attraktivem
GebUhrensystem, Elektfro-
Ladestationen und direkte OV-
Anbindung

Leckere Menus und Salatbuffets
zu vergunstigten Konditionen

Bei ErfUllung des 10. Dienstjahrs
und danach alle weiteren 5
Dienstjahre Erhalt einer
Treueprdmie in Form von
Ferientagen oder Lohn

Norbert Loffler

144 66 00
herapeutische Dienste

Klinik St. Katharinental, Diessenhofen

Die Klinik St. Katharinental stellt sich vor
Die Klinik St. Katharinental in Diessenhofen ist ein Unternehmen der Spital Thurgau AG mit insgesamt 132 Betten. In

historischer Umgebung des ehemaligen Klosters bieten wir die Bereiche muskuloskelettale, internistische, onkologische und

Mindestens 5 Wochen Ferien fur
alle Mitarbeitenden

Firmeneigene Kitas zu
vergunstigten Konditionen

16 Wochen Schwangerschafts-/
Mutterschaftsurlaub und 10 Tage
Vaterschaftsurlaub jeweils bei
100% Lohnfortzahlung

Mehrbeteiligung an
Pensionskassenbeitrdgen (56%
Arbeitgeberbeitrag) und
Maoglichkeit eines Sparplans Uber
dem gesetzlichen Minimum

Loyalitét zahlt sich aus: Bei
Wiedereintritt innerhalb von 36
Monaten (3 Jahre) erfolgt eine
Anrechnung von bereits
geleisteten thurmed-Dienstjahren

«lch freue mich, dass Sie sich fUr die Position interessieren und Teil des Teams werden méchten. lhre
offenen Fragen beantworte ich Ihnen jederzeit gerne.»n

geriatrische Rehabilitation, Akutrheumatologie sowie Langzeitpflege an. Jahrlich betreuen wir rund 1'700 stationdre

Rehabilitationspatienten und erbringen ein umfangreiches ambulantes Angebot. Neben der einmaligen Lage direkt am

Rhein warten eine wertschatzende Kultur, multiprofessionelle Zusammenarbeit, umfangreiche Aus- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie attraktive Lohn- und Sozialleistungen. Als Mitarbeitende der Klinik St. Katharinental

profitieren wir von den Benefits der Spital Thurgau AG.

Wir bevorzugen Direktbewerbungen, Stellenvermittler verzichten bitte auf eine Kontaktaufnahme.

ALLE UNSERE OFFENEN STELLEN
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Jetzt bewerben



