
Ergothérapeute spécialiste en 

pédiatrie 80% 
 
 
 
  

  
VOTRE ENGAGEMENT DANS UN PROJET DE SOCIÉTÉ, 

UNE EXPÉRIENCE QUI A DU SENS ! 

 

 

Les Centres Médico-Sociaux ont pour mission d'aider les personnes de tous âges dépendantes ou atteintes dans leur 

santé à rester dans leur milieu de vie le plus longtemps possible et de soutenir les proches aidants. L'ASPMAD, avec 

ses 9 CMS et ses 950 collaborateurs, prend soin annuellement de 6'700 clients à domicile et dessert 105 communes 

 du Nord vaudois. 

Nous recherchons un·e ergothérapeute spécialisé·e en pédiatrie, à un taux d’activité de 80 %, pour une entrée en fonction immédiate 
ou à convenir. 
Le poste est rattaché aux CMS de la Vallée de Joux ainsi qu’au service spécialisé basé à Montagny, dans le cadre d’une activité 
transverse. 

Vos missions 

En qualité d’ergothérapeute spécialiste en pédiatrie, votre rôle implique une maîtrise avancée de compétences spécifiques : 

• Thérapies individuelles d’une population pédiatrique variée : TSA, TDA/H, paralysie cérébrale, troubles d’apprentissages, 
troubles du comportement, retard du développement, syndromes génétiques. 

• Suivi : Assurer le suivi administratif des dossiers des enfants et rédiger des rapports. 

• Collaboration interdisciplinaire : Travailler étroitement avec les parents ainsi que tout le réseau (équipe du CMS, proches- 
aidants, médecins, partenaires) pour assurer une prise en charge optimale. 

Votre profil 
 

Vous êtes titulaire d'un Bachelor en ergothérapie ou d’un titre jugé équivalent (reconnaissance CRS) renforcé par une expérience 

significative de 2 années, de préférence dans les soins à domicile. 

Vous êtes polyvalent-e, à l’écoute et autonome ; possédez d'excellentes aptitudes relationnelles, de négociation et montrez un 

intérêt prononcé pour le maintien à domicile. 

Vous détenez un permis de conduire et, disposez idéalement d'un véhicule personnel. 
 

Nous vous offrons 

• Différents rabais auprès de nos partenaires régionaux et locaux. (Salle de sport, abonnement, essence…) 

• Des outils de travail mobiles (téléphone portable et ordinateur portable). 

• Une opportunité d'emploi autonome et engageante au service de notre clientèle, enrichie de relations humaines. 

• Une étroite collaboration au sein d'une équipe énergique et engagée, caractérisée par une forte cohésion et un esprit de 

groupe solide. 

• Un salaire accompagné d'avantages sociaux conformes à la convention collective du travail du secteur sanitaire 

parapublic vaudois. 

 

 
Envoyez votre candidature complète à Aspmad.rh@avasad.ch pour rejoindre 

notre équipe dès que possible et commencer à faire la différence ! 
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