
  

Nos services d’ergothérapie, présents sur les sites de Delémont et Porrentruy (Canton du 
Jura Suisse francophone), sont spécialisés dans la réhabilitation fonctionnelle et 
l’accompagnement des patients de tous âges.  
 

Nos équipes interviennent pour favoriser l’autonomie et la qualité de vie des personnes ayant des 
limitations physiques, cognitives ou psychiques, qu’elles soient temporaires ou permanentes. 
 

Afin d’assurer la coordination et le développement de nos activités, nous recherchons, pour une 
entrée en fonction immédiate ou à convenir, un·e : 
 

Ergothérapeute Chef·fe 
pour les sites de Porrentruy et Delémont 

Taux d’activité : 80 à 100 % 
Responsabilités 

• Encadrement et coordination de deux équipes d’ergothérapeutes (32 collaborateurs) 
sur les sites de Porrentruy (activité post-aigüe) et Delémont. 

• Organisation et supervision de l’activité afin de garantir la qualité et la continuité des prises 
en charge. 

• Collaboration avec les équipes médicales, soignantes et thérapeutiques. 
• Contribution à la gestion des ressources humaines (organisation, accompagnement des 

collaborateurs, développement des compétences). 
• Participation au développement des prestations d’ergothérapie au sein de l’institution en 

contribuant aux projets et à l’amélioration continue des pratiques. 
 

Qualifications  

• Bachelor en ergothérapie ou formation jugée équivalente. 
• Reconnaissance Croix-Rouge Suisse pour les diplômes étrangers. 
• Expérience professionnelle confirmée en ergothérapie, idéalement en milieu hospitalier. 
• Expérience ou intérêt marqué pour l’encadrement d’équipe et la coordination d’activité. 
• Formation en management, conduite d’équipe ou gestion de projet, ou volonté de se 

former dans ce domaine. 
• Excellentes capacités organisationnelles et sens des priorités. 
• Aptitude à travailler en interdisciplinarité et à conduire des projets. 
• Leadership, sens des responsabilités et excellentes compétences relationnelles. 

 
Avantages 

• Environnement de travail stimulant, équipes dynamiques et engagées.  
• Un accès facilité de logement (chambres et studios meublés). 
• Un restaurant cafétéria avec des tarifs préférentiels. 

CONTACTS ET ADRESSAGE DES CANDIDATURES 
 
M. Andrea Huber  Chargé de recrutement 
Tél. : +41 32 421 26 13 ou mobile +41 79 480 99 67 / WhatsApp  
Mme Caroline Menozzi, Thérapeute Cheffe coordinatrice 
Tél. : +41 32 465 63 92 
Mme Anne Froidevaux, Responsable RH 
Tél. : +41 32 465 63 74 

 

 
Nous vous remercions 

d’adresser votre candidature 
exclusivement par le biais 

de notre page internet  

 

https://www.h-ju.ch/ 
fr/Carrieres/Emploi/Emploi.html 

 


