C

Ergothérapeute H/F ADE £7 50N

A DOMICILE

Taux d'activité : 60 - 100% Durée indéterminée Route d'Oron 2, 1010 Lausanne

Nos centres médico-sociaux (CMS) offrent a la population lausannoise des prestations pluridisciplinaires de qualité et leurs interventions reposent

sur des valeurs d'humanité et d'équité.

En rejoignant la Fondation Soins Lausanne, vous vous engagez de maniére concréte en faveur de la santé et du bien-vivre dans le canton de Vaud,

au sein d'équipes expertes, motivées et enthousiastes, dans une activité variée et riche en contacts humains.

Sur le terrain, vous intervenez sur le lieu de vie ou d'activité des bénéficiaires. Vous définissez avec les clients les solutions les plus adaptées a leurs

situations et développez ainsi une connaissance fine et une relation de confiance privilégiée avec eux.

Afin de compléter nos équipes, les CMS de la Fondation Soins Lausanne recherchent, de suite ou a convenir, plusieurs ergothérapeutes (H/F), a un

taux d'activité entre 60% et 100%, en contrat fixe a durée indéterminée.

o Evaluer les besoins du client et de son entourage, ainsi que son ® Bachelor en ergothérapie ou titre jugé équivalent (diplédme étranger
niveau d'indépendance, et établir un bilan des capacités reconnu par la CRS)

fonctionnelles o . L |
® Autorisation de pratiquer ou prét a entamer les démarches -

® Rétablir des conditions permettant aux clients de réaliser les activités conditionnel a I'engagement

de la vie courante en toute indépendance L. . - . . N ..
® Expérience en service hospitalier, rééducation, soins a domicile ou

e Accompagner les clients dans le développement de nouvelles cabinet privé, un atout

aptitudes physiques, psychiques et sociales o | ) .
® |ntérét marqué pour la santé communautaire

® Participer a I'élaboration du projet thérapeutique au sein de I'équipe . A e,
e Capacité a collaborer en réseau et en pluridisciplinarité

interdisciplinaire

. . . ® Sensdes responsabilités, autonomie et capacité a fixer des priorités
e Contribuer a des projets de développement et a I'amélioration

continue des prestations

® Un cadre de travail stimulant et chaleureux, privilégiant le contact humain et I'échange

® Des conditions de travail et de rémunération équitables, selon la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois
® Une prévoyance professionnelle allant au-dela des minimas Iégaux, ainsi que la certification Fair-ON-Pay

e Plan d'intégration, formations continues et perspectives d'évolution professionnelle

® Cing semaines de vacances par an, six dés 50 ans, et une politique de mobilité douce

Dossier de candidature complet a adresser via JobUp, en précisant le taux d'activité souhaité.

Fondation Soins Lausanne
www.cms-vaud.ch

Route d'Oron 2 | 1010 Lausanne



https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/fefb37cc-3e8c-4821-b366-ee487095f7d3/
https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/fefb37cc-3e8c-4821-b366-ee487095f7d3/

